Politica Integrata della Qualita, del’Ambiente e della Sicurezza

La Direzione di MASERATI ENERGIA SRL, in considerazione della peculiarita che riveste la propria attivita, riconosce la necessita di gestire e mantenere
un Sistema de Gestione Integrato per la Qualita, 'Ambiente e la Sicurezza secondo le norme UNI EN 9001, UNI EN ISO 14001 e UNI EN 1SO 45001.

La Direzione e consapevole che la qualita del servizio offerto, la tutela del’ambiente e la tutela dell’integrita fisica dei lavoratori e di tutti i collaboratori a
qualsiasi titolo, sono attualmente, e diventeranno ancor piu in futuro, fattori strategici nell’ambito della gestione delle proprie attivita.

In questo quadro si inserisce I'impegno della Direzione nell'adottare un Sistema di Gestione Integrato Qualita, Ambiente e Sicurezza, che soddisfi i
requisiti dei Clienti e delle parti interessate, garantisca la prevenzione dell'inquinamento e tuteli la salute e la sicurezza dei propri lavoratori, ricercando
il miglioramento continuo della soddisfazione dei Clienti, delle proprie prestazioni ambientali e degli standard di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro dei
propri lavoratori nelle fasi di erogazione del servizio, nel pili scrupoloso rispetto degli obblighi imposti dalla legislazione ambientale e di sicurezza e degli
altri requisiti sottoscritti dall'organizzazione.

A tal fine si impegna:

v’ a garantire il rispetto degli obblighi di conformita, siano essi derivanti da obblighi legislativi che da impegni volontari assunti relativi ai propri aspetti
ambientali e relativi alla salute e sicurezza dei lavoratori;

v' al coinvolgimento delle parti interessate, intese come i clienti, i fornitori, il pubblico e le autorita riguardo a tutto cié che concerne I'ambiente e la salute
e sicurezza, tramite la gestione della comunicazione interna ed esterna;

v' alla sensibilizzazione, formazione e informazione continua dei lavoratori e collaboratori a qualsiasi titolo, allo scopo di sviluppare consapevolezza e
responsabilita nei riguardi della tutela ambientale e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

v' alragionevole e costante miglioramento della propria efficienza ambientale e della sicurezza dei lavoratori, attraverso l'utilizzo, compatibilmente con
le esigenze di budget, delle migliori tecniche disponibili per migliorare la qualita del servizio offerto e la sicurezza dei lavoratori:

v agestire le attivita anche con I'obiettivo di prevenire incidenti, infortuni e malattie professionali;

v’ alla promozione di una gestione integrata dei rifiuti che sviluppi il superamento della discarica come sistema principale di smaltimento attraverso
lincremento dei conferimenti finalizzati al recupero della sostanza organica e al recupero energetico delle frazioni combustibili dei rifiuti:

v' al perseguimento del miglioramento continuo attraverso la definizione e il monitoraggio degli indicatori di performance che forniscono la reale
conoscenza riguardo l'efficacia operativa e la competitivita dell’azienda;

Ogni dipendente € parte attiva ed indispensabile della struttura e, come tale deve sentirsi coinvolto nel raggiungimento degli obiettivi aziendali; la
Direzione & quindi direttamente impegnata nell'opera di sensibilizzazione, organizzazione e coordinamento di quelle funzioni aziendali che concorrono
alla qualita del servizio offerto, alla tutela dell'ambiente ed alla tutela dell'integrita fisica dei lavoratori e di tutti i collaboratori.

La Direzione si impegna ad attivare e mantenere efficienti le procedure atte a prevenire I'insorgenza delle situazioni di non conformita piuttosto che
intervenire a posteriori per la loro correzione; in particolare si prefigge di operare in modo controllato e documentato in ogni fase del processo che abbia
influenza sulla qualita del servizio erogato.
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